
Doelgerichte, betrokken en goed presterende 
medewerkers met EPI-USE People Perform

Om een betere identificatie met het bedrijf te 

creëren en de loyaliteit te verhogen, sturen 

meer en meer bedrijven hun werknemers 

resultaatsgericht aan. Hoe elk individu zich 

kan ontwikkelen en de bedrijfsstrategie 

kan ondersteunen, wordt bepaald in 

personeelsbeoordelingen en precieze 

doelstellingsovereenkomsten. 

Dit zijn slechts enkele van de uitdagingen die 

voorkomen. Om deze effectief en efficiënt 

te kunnen aanpakken, heeft de HR-afdeling 

aangepaste hulpmiddelen nodig. 

Werknemersbeoordelingen op een 

ander niveau 

EPI-USE People Perform helpt uw organisatie 

om uw mensen effectief te beoordelen en 

uitstekende medewerkers te erkennen en te 

belonen. Op basis van meer dan 20 jaar HCM-

ervaring en best-practice-oplossingen hebben 

wij in ons EPI-USE People Perform-pakket al 

voorconfiguraties voor u gemaakt waarmee u 

direct in uw processen aan de slag kunt
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Deze omvatten onder meer:

	■ Doelstellingenovereenkomst

	■ Autorisatiemodellen

	■ Doelstellingenbibliotheek

	■ Beoordelingsproces

	■ Competentiebibliotheek

	■ Teamoverzicht functie.

Eén tool – veel mogelijkheden 

Met EPI-USE People Perform kunt u doelen en 

personeelsbeoordelingen digitaliseren, zodat uw medewerkers 

altijd de ondersteuning en feedback krijgen die ze nodig 

hebben. Daartoe krijgt u een uitgebreid pakket dat alle 

noodzakelijke processen omvat: 

Beheer van doelstellingen 

	■ �Doelstellingenbibliotheek met meer dan 500  

SMART-doelen 

	■ Stappenproces 

	■ Team- of groepsdoelstellingen 

	■ Opvolging status en vooruitgang

Permanent prestatiebeheer 

	■ Opvolgen van activiteiten en prestaties 

	■ Gemakkelijke feedback en coaching 

	■ �Er op toezien dat het werk in overeenstemming is met 

de doelstellingen 

	■ Individuele gesprekken herinneren en opvolgen 

Prestatiebeoordelingen 

	■ �Prestatiebeoordelingen, kalibraties en teambeoordelingen 

	■ �360° beoordelingen en feedback 

	■ �Schrijf- en coachingsassistent

Basis voor groei 

EPI-USE People Solutions is gefundeerd op SAP® SuccessFactors best practices gecombineerd met onze ervaring. Het vormt een 

sterke basis voor de toekomst, door alle personeelsgegevens bij te houden in één systeem en uw processen te digitaliseren. Met 

deze innovatieve cloudoplossing heeft u een HR-systeem voor het leven! Of u personeelsbestand groeit, of u uitbreidt naar andere 

landen of extra HR-modules nodig heeft, het systeem schaalt mee met uw vereisten. 

Ondersteuning van onze ervaren medewerkers is inbegrepen. We laten u zien hoe het systeem te gebruiken en geven u 

begeleiding bij de belangrijkste processen die u nodig heeft. En als uw noden veranderen kunt u extra functies, ondersteuning en 

training toevoegen. 

Een volledige integratie van EPI-USE People Central, de Talent Management modules en EPI-USE People Pay maakt alle HR 

processen in één systeem mogelijk zonder vervelend dubbel onderhoud en resulteert in uniforme rapportage. 
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Waarom met EPI-USE werken? 

Al meer dan 30 jaar is EPI-USE een van de meest ervaren onafhankelijke SAP HR- en payrollspecialisten ter wereld. We maken 

deel uit van de groupelephant.com, die meer dan 3,000 mensen in dienst heeft in 35 landen. Samen zijn wij gepassioneerd over het 

gebruik van technologie om uitdagingen op te lossen en dingen beter te maken.

We zijn er trots op een ethisch bedrijf te zijn en hebben onze eigen NGO erp.ngo (Elephants, Rhinos & People) die technologie 

gebruikt om het complexe probleem van stroperij aan te pakken. Een aanzienlijk deel van de nettoomzet van onze groep wordt 

gebruikt voor de bescherming en het behoud van deze bedreigde dieren, met een strategie die grotendeels gebaseerd is op 

armoedebestrijding. Voor meer informatie over lopende activiteiten en uitgevoerde projecten, bezoek www.erp.ngo

groupelephant.com is a largely employee-owned group of companies, nonprofits and impact 

investment organizations, with a strong global presence. The Group is characterized by a  

primary strategic imperative in terms of which it goes ‘Beyond Corporate Purpose’ in its  

day-to-day activities.
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Snel en betaalbaar

Al vanaf een maandelijkse prijs van 2,38€* per medewerker kunt u EPI-USE People Central 

gebruiken. Deze prijs is inclusief onze ondersteuning om uw dagelijkse werkzaamheden te 

garanderen. Eveneens inbegrepen zijn de halfjaarlijkse SAP Compliance en juridische updates 

om dit krachtige en robuuste HR-cloudsysteem voor u te onderhouden. 

Dankzij onze vooraf gedefinieerde SuccessFactors-oplossing en ons bewezen 

projectmanagement kan u uw systeem al na slechts 6 weken in gebruik nemen. 

* �Aanname: 1,000 medewerkers,  

met een looptijd van 3 jaar,  

exclusief activatiekost


